
 
 

 
Sant Joan d’Alacant - CP 03550 -  Casa Consistorial: Plaça d’Espanya, 1  Telèfon 965 65 32 45  Fax 965 65 
20 98  Oficines Generals: Plaça de l’Església, 2.  Telèfon 966013100. CIF P-0311900-E.  
 

En Sant Joan d’Alacant a 4 de octubre de 2021, en la Casa de Cultura, 

se celebra la reunión de la Comisión Permanente del Consejo Social de 

la Villa de Sant Joan d’Alacant. 

 

19:00 hora convocatoria. Se inicia la reunión a las 19:11con el 
siguiente: 

ORDEN DEL DÍA. 

1. Lectura y aprobación del acta de la reunión anterior. 
2. Propuesta de Plan de Trabajo Anual. 

3. Propuesta de creación de Grupos de Trabajo. 
4. Planificación del calendario de reuniones del Plenario del 

 Consejo y de la Comisión Permanente. 

5. Ruegos y preguntas. 
 

ASISTENTES: 

Fco Javier Sellers Llorens (Presidente), Jesús Jurado Carmona 
(representante zona 3), Joaquin Miralles Sendra (representante zona 

4) José Ramón Sirvent (representante zona 1) Manoli Ramos 

(representante zona 2) Julián Pascual del Pobil (representante zona 5) 
José Ángel Espinós Sanjuan (Representante Asociaciones Culturales) 

Manuel Nieto Lizón (ACEA)) María Lucas Fernández (JUBILADOS Y 

PENSIONISTAS) Mario Senabre Pastor (JUNTA DE COFRADIAS) 
Dolores Ballester (HOGAR DEL MELGAT) Marta Cid Santos en calidad 

de Secretaria del Consejo.  

Se inicia la sesión a las 19:11 

 

1. Lectura y aprobación del acta de la reunión anterior. 

 
Se aprueba el acta de la reunión anterior una vez corregidos los 

apellidos de Javier Sellers Llorens y la repetición del representante de 
la zona 5. 

 
2. Propuesta de Plan de Trabajo 

 
Se inicia un debate sobre la creación de los grupos de trabajo antes de 

hacer propuestas de Plan de Trabajo. 
 

Joaquín Miralles propone varias opciones: 
 

A. Formar los siguientes grupos de trabajo: 

1. Grupo de trabajo de asuntos a largo plazo. 
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2. Grupo de trabajo de asuntos a medio plazo. 

3. Grupo de trabajo de asuntos urgentes. 
 

B. Grupos de trabajo por concejalías. 
C. Grupos de trabajo por zonas. 

 
En todos ellos siempre teniendo en cuenta la transversalidad. 

 
Mª Dolores Ballester propone crear grupos de trabajo por afinidades 

(Sanidad, Medio Ambiente, Limpieza…) y solicitar la comparecencia del 

concejal o concejala de cada una de ellas con la finalidad de conocer qué 
se tiene previsto. También del personal técnico. 

Asimismo, apunta que sería interesante proponer un debate sobre el 
estado del municipio. 

 
Mario Senabre propone organizar los grupos de trabajo según las 

concejalías existentes. 
 

Jesús Jurado señala la importancia de movilizar a las zonas. También la 
importancia de conocer los Presupuestos Municipales. 

 
Manuela Ramos propone agrupar las propuestas presentadas en la 

reunión anterior y de ahí extraer los grupos de trabajo. 
 

Se inicia un debate sobre cómo podrían tenerse en cuenta las 

propuestas recogidas y de qué forma se podrían agrupar por conceptos. 
De esta conversación se extrae la conclusión de que lo que realmente 

se está planteando es hacer un diagnóstico de los distintos ámbitos y 
sectores y se propone realizar reuniones temáticas sobre cada uno de 

ellos. Estas “charlas” podrían ser impartidas por la representación de las 
asociaciones y de las zonas y tendrían una duración acordada de 20 

minutos. Las personas presentes proponen: Comercio; Cultura; 
Colonias felinas; Zonas; Semana Santa. Se pasará por el grupo de la 

Comisión esta información para ir sumando otras sesiones temáticas. A 
la vista de ello, la secretaria de la Comisión propondrá un calendario.  

 
Se decide dar comienzo a este Plan de Trabajo el día lunes 18 de 

octubre, a las 19:00. La información será compartida con el resto del 
Consejo. 

 

Se levanta la sesión siendo las 21:00.  
  

 

El Presidente  del Consejo Social                          La secretaria                     
  


