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AJUNTAMENT DE SANT JOAN
D'ALACANT

PREAMBULO

Es objeto de la presente Ordenanza la regulacién con caracter general del régimen
juridico del servicio de la Escuela de Verano organizada por el Ayuntamiento de
Sant Joan d’Alacant, servicio prestado a la ciudadania y dirigido al alumnado de
Segundo Ciclo de Educacién Infantil o Educacién Primaria, a fin de contribuir a la
conciliacién de la vida familiar y laboral.

La conciliacién de la vida familiar y laboral se ha convertido en los ultimos afios en
un fendmeno de gran actualidad, tanto desde el punto de vista social como politico.
Su centralidad radica en que la conciliacién se hace necesaria para un ndmero
creciente de familias. Esto es asi porque la incorporacién de las mujeres al mundo
laboral es cada vez mas generalizada. Como consecuencia de lo anterior, resulta
fundamental el compromiso de las Administraciones Publicas de implantar, en los
diversos sectores de actividad que interviene, programas que dan cobertura a esa
necesidad.

De acuerdo con lo anterior, tras la reforma ejercida por la Ley 27/2013, la
organizacién de la ESCUELA DE VERANO, tiene cabida entre aquellas competencias
que taxativamente recoge el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local en tanto dispone que el municipio
ejercerd, en todo caso y como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, entre otras, la promocién

del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre

El Ayuntamiento de Sant Joan d’Alacant no solo tiene competencias propias en
materia de ocupacién del tiempo libre, promocién de la cultura y equipaciones

culturales, sino ademas para realizar actuaciones que favorezcan la promocién de la

igualdad entre hombres y mujeres, asi como contra la violencia de género, de

acuerdo con el articulo 25.2, apartados I), m) y o) de la Ley 7/1985, de 2 de abril
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En el marco de esta atribucién competencial, el Ayuntamiento de Sant Joan d
“Alacant, a través de la Escuela de Verano, ofrece a las/los mas pequefias/os horas
de diversidon y entretenimiento en compania, a la vez que permite a estos no
abandonar en el verano determinados hdbitos adquiridos durante el curso escolar,
lo cual facilita la incorporacién a la rutina escolar durante el mes de septiembre. La
programaciéon o proyecto de actividades a ejecutar incluird en sus acciones y/o
estard disefiada desde la perspectiva de género.

Con la presente actividad se pretende dar respuesta a la demanda de los padres y
madres para cubrir las necesidades de las familias y poder disponer de opciones de
ocio y tiempo libre para sus hijos/as en periodo vacacional, con el objetivo de

favorecer la conciliacién de la vida laboral y familiar.
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AJUNTAMENT DE SANT JOAN
D'ALACANT

El instrumento adecuado para regular el régimen juridico y en general los aspectos
de este servicio es la aprobacion de una Ordenanza municipal, disposicion
administrativa de rango inferior a la Ley, de exclusiva y mejor aplicacién en este
Municipio, que defina las condiciones y procedimiento a sequir para la solicitud y
obtencién de plaza en la Escuela de Verano organizada por el ayuntamiento de Sant
Joan d’Alacant.

Con esta Ordenanza se pretende garantizar a la ciudadania el acceso a la escuela
de verano bajo el principio de “publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad y no discriminaciéon”, asi como el sometimiento de su gestién a la

eficiencia en la asignacién y utilizacién de los recursos publicos

Esta disposicién se adecla a los principios de buena regulacién previstos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, y a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico. Se garantiza el principio de seguridad juridica
porque esta normativa es coherente con el resto del ordenamiento juridico. En la
elaboracién de este proyecto normativo se ha tenido especial atencién en respetar
el principio de transparencia, tanto en la fase de consulta publica, como en el

tramite de informacién y audiencia a las personas interesadas.

Todo ello viene a justificar la adecuacién de la norma a los principios de buena
regulacién previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cumpliendo
con ello la obligacién de las Administraciones Publicas de actuar de acuerdo con los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia, y eficiencia. Se aplicard a este respecto los dispuesto en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. Objeto. Principios rectores
La presente Ordenanza tiene por objeto la regulaciéon del procedimiento de acceso
al servicio de la Escuela de verano, asi como su régimen de funcionamiento.
En la prestacién del servicio se obedeceran los siguientes principios rectores:
1. Interés superior de la nifia y el nifio.
Proteccién a la infancia.
Coeducacién.
Inclusién, entendido como respeto a la diversidad.
Integracion de todas las nifias y nifios y sus familias
Innovacién en los proyectos

No v ks~ WwWwN

Contribuir a la conciliacién de la vida familiar y laboral de las familias.
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AJUNTAMENT DE SANT JOAN
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8. Ofrecer a los participantes actividades educativas de ocio y tiempo libre en
el periodo vacacional.

9. Fomentar valores y actitudes de convivencia, amistad, respeto, tolerancia y
socializacién entre los participantes.

10. Favorecer la integracién del alumnado con necesidades educativas
especiales garantizando el principio de equidad, el respeto a la diversidad, a
las diferencias individuales y a la igualdad de oportunidades.

11. Potenciar el acceso a actividades IUdico-deportivas como herramienta
fundamental de mejora de la salud, interrelacién y respeto con los demas, y
el aprendizaje de valores que ofrece el deporte.

12. Fomentar actitudes de ayuda, cooperacién, valoracién positiva de los demés,
autonomia, responsabilidad.

13. Propiciar un mayor conocimiento de las posibilidades educativas de nuestro
entorno.

Articulo 2. Beneficiarios/as y lugar de prestacion de los servicios.

Las personas menores de 3 a 12 aflos empadronadas. Los nifios y las nifias de 3
afos tendran que haber estado escolarizados en Educacién Infantil 3 aflos durante
el curso precedente.

La participacién estd abierta a menores no empadronados/as en el municipio
siempre que estén escolarizados/as en los centros educativos del mismo y en
tanto existan vacantes.

El programa se desarrollard en los centros educativos del municipio de Educacién
Infantil y Primaria necesarios para atender la demanda, en los que se constituya
grupo suficiente.

Articulo 3. Requisitos de acceso.
Los requisitos que deberan cumplirse para acceder a la Escuela de verano serdn:
1. Edad: menores de 3 a 12 afios. Los nifios y las nifias de 3 aflos tendran que

haber estado escolarizados en Educacién Infantil 3 afos durante el curso
precedente

2. Empadronamiento en Sant Joan d’Alacant. No serd necesaria la concurrencia

de este requisito cuando se trate menores no empadronados/as en el
municipio que estén escolarizados/as en los centros educativos del mismo en
tanto existan vacantes.
La falta de cumplimiento de alguno/s de los requisitos anteriores dara lugar a la
inadmisién de la solicitud.
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AJUNTAMENT DE SANT JOAN
D'ALACANT

Articulo 4. Baremo.

En el caso de que el numero de personas solicitantes que rednan los requisitos para
ser admitidas fuere superior al nUmero de plazas ofertadas, se exigird ademas la
concurrencia del siguiente requisito:
e Los/las progenitores/as, o en su caso, los representantes legales han de
encontrarse en situacién laboral activa con horario coincidente con el del

servicio de la Escuela de verano

En el caso de que aplicando este criterio quedaran plazas vacantes, éstas se
adjudicaran atendiendo al nivel de renta de la unidad familiar o de convivencia.

De igual manera se atenderd al nivel de renta de la unidad familiar o de convivencia
si aun aplicando el requisito adicional de situacién laboral activa no hubiera plazas
suficientes para atender a la demanda

Se considerard unidad familiar o de convivencia la formada por el conjunto de
personas que estan empadronadas en una misma vivienda a la fecha de aprobacién
de la convocatoria y se encuentren unidas por matrimonio o analoga relacién
permanente a la conyugal o por vinculos de parentesco hasta el segundo grado de
consanguinidad, afinidad o adopcién.

Si la actividad de escuela de verano estuviera financiada en todo o en parte por
alguna subvenciéon concedida por otra Administracion Publica se utilizardn los
criterios de baremacién que en su caso pudiera establecer la administracién
concedente.

Articulo 5. Financiacion y limites econémicos.

El servicio de Escuela de verano se organiza por el ayuntamiento en el ejercicio de
una competencia propia. Aungue en el servicio se emplean medios propios tanto
materiales como personales, no son suficientes por lo que serdn necesario contratar
el servicio.

La cuantia maxima que el Ayuntamiento destinard a este fin para cada periodo
estival estard condicionada en cada ejercicio a la existencia de crédito adecuado y
suficiente, y atendiendo en todo caso, a lo establecido en las Bases de ejecucién del
Presupuesto Municipal.

CAPITULO Il. NORMAS DE PROCEDIMIENTO. SOLICITUD Y ADMISION

Articulo 6. Inicio del procedimiento. Convocatoria. Publicidad.

El procedimiento se inicia de oficio, a propuesta de la concejalia delegada de
educacién, mediante resolucién de la alcaldia que anualmente, siempre que exista
crédito adecuado y suficiente, aprobard la convocatoria de admisién a la Escuela de
Verano, indicando periodo de preinscripcién y/o matriculacién, con indicacién del

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 12

z
E
=
)
©
-
o
w
T
[T
[\
o
22
X
N
o«
N
w
<
)
=
=
o
I
(<}

i=1
he]

o

®
he)

o
>
o
Q
[$)

Verificacion: https:/santjoandalacant.sedelectronica.es/




AJUNTAMENT DE SANT JOAN
D'ALACANT

numero de plazas ofertadas y las instrucciones especificas para el cdlculo de cuotas
correspondientes, asi como para la ordenacién del procedimiento de matricula y de
la documentacion a presentar

La convocatoria de admisién se publicard en la pagina web del Ayuntamiento y en
todas las Escuelas Municipales de Educacién Infantil y Primaria, asi como en el
Tablén de Anuncios del ayuntamiento https://santjoandalacant.sedelectronica.es/,

Articulo 7. Presentacion de solicitudes. Documentacion.

Las solicitudes mediante la utilizacién del modelo previsto al efecto se presentaran
ante el Registro Municipal de este Ayuntamiento, seglin modelo establecido, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se acompafara la documentacién que determine la convocatoria.
Se presentara una solicitud por cada menor.

El plazo de presentacién de solicitudes sera el que establezca la convocatoria.

Articulo 8. Instruccién del procedimiento. Resolucién y plazo maximo para

resolver

La instruccion del procedimiento corresponderd a la concejalia de educacién que
realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién,
conocimiento y comprobacién de los datos y documentos en virtud de los cuales
debe efectuarse la admision.

La competencia para resolver sobre las solicitudes presentadas corresponde al/la
Alcalde-Presidente/ Alcaldesa-Presidenta. La resoluciéon definitiva agota la via
administrativa pudiéndose interponer contra ella recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién, ante el
mismo érgano que haya dictado la resolucién o bien recurrir directamente ante la
orden jurisdiccional contencioso-administrativo en la forma y plazos previstos en la

ley reguladora de dicha jurisdiccién.

El plazo maximo de resolucién y publicacién no podrd exceder de 6 meses a
computar desde la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya resuelto y publicado la resolucién de la
convocatoria las personas interesadas pueden entender desestimadas sus
solicitudes por silencio administrativo.

La notificacién de los actos de tramitacién y de resolucién de esta convocatoria, de
acuerdo con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de | de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizara
mediante la exposicién publica de listas en el Tablén de Anuncios del ayuntamiento
(https://santjoandalacant.sedelectronica.es/board), surtiendo dicha publicacion los
mismos efectos que la notificacién.
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AJUNTAMENT DE SANT JOAN

D'ALACANT
LISTAS PROVISIONALES:

Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes y tras la comprobacién del
cumplimiento de requisitos de todas las solicitudes presentadas, se elaboraran las
listas provisionales en las que se hara constar:
- Solicitudes admitidas: Aquellas que cuenten con documentacién completa
y cumplan con los requisitos exigidos.
- Solicitudes excluidas: Aquellas que carezcan de alguno de los requisitos
exigidos con indicacién de la causa de exclusién.
- Solicitudes a subsanar: Aquellas a las que les falte documentacién
acreditativa de alguna de las circunstancias alegadas en su solicitud, con
indicacién del motivo al que se refiere.
Se otorgard un plazo cuya duracién vendrd determinada por la convocatoria a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el Tablén de
anuncios del Ayuntamiento, para que las personas interesadas subsanen la falta de
documentacién o aleguen lo que consideren conveniente. De no efectuarse
subsanacion en el plazo concedido, se tendran por decaidas en el tramite.
LISTAS DEFINITIVAS.

Finalizado el plazo de alegaciones y de subsanacién de solicitudes se procederd a
su examen, y se elaborara listado definitivo en el que se hara constar:

- Personas admitidas

- Personas excluidas con indicacién de la causa de exclusién
Supuestos de baremacidn.
En el caso de que el numero de personas solicitantes que rednan los requisitos para
ser admitidas fuere superior al nimero de plazas ofertadas, para la elaboracién de
los listados definitivos serd necesario fijar un orden de prelacién por parte de la
concejalia instructora que formulara propuesta a una comisién de valoracién-para
su valoracién con arreglo a los criterios establecidos en el articulo 4 de este texto
normativo.
La Comisidén de valoracién estara constituida por las siguientes personas:

a. La persona titular de la Jefatura de educacién, o persona que la
sustituya, que la presidira.
b. El/ La Trabajador/a Social de educacién o persona que la sustituya

c. Un/una Técnico/a de educacién o persona que la sustituya

Actuard como secretario/a de dicha Comisién un/a empleado/a publica municipal.
De las reuniones de la comisién de valoracién se levantard acta que recogerd la
propuesta de este érgano colegiado.

Corresponde a la Comisién de Valoracién la interpretacién de la convocatoria,
resolviendo aquellas cuestiones o circunstancias excepcionales que puedan
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AJUNTAMENT DE SANT JOAN
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suscitarse a lo largo del proceso de seleccién, sin perjuicio de los informes juridicos
o de otra indole que procedan.

En la propuesta de resolucion definitiva que haga la Comisién se hara constar la
lista de:

- Personas admitidas: En la que se incluirdn las personas que obtienen la plaza en la

Escuela de verano

- Personas excluidas: En la que se incluirdn las personas que han presentado la
solicitud y que han sido excluidas con indicacién de la causa de exclusién.
- Personas no admitidas por falta de plazas vacantes, indicando lugar que ocupa en

lista de espera.

Estos listados definitivos se publicardn en el tablén de anuncios del ayuntamiento,
en los centros educativos del municipio y en la pagina Web municipal.
En ningln caso habra discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo, religién,

opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Las propuestas de resoluciéon provisional y definitiva no crean derecho alguno a
favor de los/las beneficiarios/as frente al Ente local.

No serd necesario fijar un orden de prelacién entre las solicitudes presentadas que
relnan los requisitos establecidos si existen suficientes plazas para atender a todas
las solicitudes.

CAPITULO Il REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 9 Servicios de la Escuela de verano
Salvo causa justificada en la convocatoria anual, comprenderd los siguientes
servicios:

- Escuela matinera: de 07.30 a 9.00 horas, de lunes a viernes (excluidos
festivos). La finalidad de este servicio es dar una opcién a los padres y
madres que empiezan su jornada laboral antes del horario de inicio de la
Escuela de verano, contribuyendo asi a conciliar su vida familiar y laboral. La
inscripciéon en la Escuela matinera serd opcional para las familias que lo
deseen, siempre que acrediten documentalmente la necesidad de hacer uso
de este servicio (contrato de trabajo, certificado de empresa o cualquier otro
documento en que conste el horario de trabajo (padre/madre/tutor/a legal).

- Horario ordinario Escuela de Verano: de 9.00 a 14.00 horas, de lunes a
viernes (excluidos festivos).

- Servicio de comedor de lunes a viernes (excluidos festivos) en horario
de 14,00 a 15,30 horas.
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AJUNTAMENT DE SANT JOAN
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Articulo 10 Menores con necesidades especiales que requieran especial
atencion

Se proporcionaran los recursos, tanto materiales como personales necesarios, para
facilitar la inclusién completa de los/las menores con necesidades especificas de
apoyo en la Escuela de verano.

Articulo 11 Reserva de plazas servicios sociales

Del nimero total de plazas ofertadas se reservard como minimo hasta un 5% para
ser cubiertas a propuesta y criterios del drea de bienestar social en el ambito de su
competencia

Articulo 12.- Autorizaciones y entradas/salidas:

Se obtendra de las familias en el momento de la inscripcién, las autorizaciones
y/o declaraciones responsables necesarias. El horario de entrada y salida del
alumnado sera el establecido en la correspondiente convocatoria sin perjuicio que
pueda modificarse si las circunstancias sanitarias lo aconsejen para una mayor
seguridad

Articulo 13 Derechos de las personas beneficiarias del servicio. -

Las personas participantes en cada una de las actividades que se realicen tendran
derecho a:

a) Recibir un trato igualitario y sin discriminacién por razén de edad, sexo,
raza, opinién, origen, religién, creencia personal, orientacién sexual, etc...

b) Trato digno y respetuoso.

c) Confidencialidad y no divulgacién de los datos de caracter personal (ver
articulo 16 de esta Ordenanza).

d) Acceder libremente a los servicios y prestaciones de calidad y a participar
libremente de las actividades planteadas.

e) Informacién y participacién en el servicio.
Articulo 14- Obligaciones / deberes de las personas participantes. -

- Segquir las indicaciones establecidas por este servicio educativo.

- Tratar con respeto al personal adscrito al servicio Escuela de Verano

Articulo 15 Bajas en el Servicio. -

Se procedera a cursar la baja en el programa a solicitud de las personas
participantes o de oficio cuando se produzcan faltas de asistencia de cinco o mas
dias sin justificar. Las bajas no daran derecho a devolucién de las cantidades que en
su caso se hubieran satisfecho.
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Articulo 16 Proteccién de datos personales. -

Todos los tratamientos de datos personales se regiran por la legislaciéon vigente en
esta materia, principalmente el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales (LOPDGDD), siendo aplicables, adicionalmente, todos los
marcos normativos que recogen previsiones especificas en materia de proteccion
de datos personales aplicables al objeto de esta Ordenanza

El rango de edades admitido para la inscripcién a la Escuela de Verano implica que
el tratamiento de los datos personales de los/las menores debe ser autorizado por
sus progenitores o representantes legales, para lo cual se habilitard en el formulario
de solicitud correspondiente el drea de autorizacidn correspondiente. En caso de
que se pretenda obtener y publicar fotografias o grabaciones de las actividades de
la Escuela de Verano en medios propios del Ayuntamiento o de terceros, debera
solicitarse una autorizacién especifica de los/las progenitores/as o representantes
legales para esta finalidad concreta, totalmente desvinculada de la autorizacién
para el necesario tratamiento de datos personales basicos para la inscripcién y
gestién de la Escuela de Verano.

La publicacién de cualquier lista conteniendo datos personales de las personas
solicitantes de los servicios de la Escuela de Verano deberd contener los datos de
un progenitor o representante legal del/de la menor, seguir los criterios de la
Disposicién adicional séptima de la LOPDGDD vy aplicar la ORIENTACION PARA LA
APLICACION PROVISIONAL DE LA DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA DE LA LOPDGDD
publicada por la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos (AEPD). En las listas se
anonimizaran los datos de los/las menores.

Al tratarse de un proceso de concurrencia competitiva, debe preverse el derecho de
acceso de cada persona solicitante al expediente de otras personas solicitantes.
Este derecho no es ilimitado, por lo que deberan protegerse los datos
especialmente sensibles, pero ofreciendo datos suficientes para que cualquier
persona concurrente pueda comprobar las baremaciones realizadas sobre otras
personas concurrentes y, en su caso, los razonamientos para su aplicacién. Este
derecho deberd quedar reflejado en el clausulado existente en el formulario de
inscripcién.

El responsable del tratamiento de los datos personales es el Ayuntamiento de Sant
Joan d’Alacant. En caso de licitarse el servicio de la Escuela de Verano, la entidad

adjudicataria asumird el rol de Encargado de Tratamiento y deberd firmar un
contrato especifico al respecto, en cumplimiento del articulo 28 del RGPD, antes de
iniciar el tratamiento de los datos.

El Ayuntamiento de Sant Joan d’Alacant aplicard las medidas técnicas vy
organizativas adecuadas para mantener la confidencialidad, integridad vy
disponibilidad de los datos personales tratados, en base a lo dispuesto en la
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AJUNTAMENT DE SANT JOAN
D'ALACANT

Disposiciéon adicional primera de la LOPDGDD vy, con ello, aplicando las medidas
provenientes del Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad. Los niveles de seguridad por dimensién aplicables
a estos tratamientos seran:

Disponibilida | Confidencialida | Integridad | Autenticida | Trazabilidad
d d d

BAJO MEDIO MEDIO BAJO BAJO

Aplicando las medidas de seguridad de categoria MEDIA para aquellas aplicables en
base a la categoria global. Estos mismos requerimientos seran aplicados a la
entidad adjudicataria de la Escuela de Verano en caso de licitarse este servicio.
Todo el personal municipal implicado en la gestién de la Escuela de Verano deberd
recibir formaciéon en materia de tratamiento de datos personales.

Cualquier asunto relacionado con el tratamiento de los datos personales
relacionados con la Escuela de Verano deberd ser comunicado de inmediato al
delegado de Proteccion de Datos del Ayuntamiento de Sant Joan d’'Alacant,
remitiendo correo detallado a la direcciéon dpd@santjoandalacant.es

DISPOSICION FINAL

Esta ordenanza se aplicard a las escuelas u otras actividades que en periodo
vacacional pueda organizar la Concejalia de educacién tales como escuela de
pascua o navidad

Asimismo, sus disposiciones se aplicardn en cuanto sean compatible, a cualquier
actividad de ocio y tiempo libre o deportiva que con cardcter puntual organice el
Ayuntamiento de Sant Joan d’Alacant para menores.

En todo lo no previsto por las presentes bases se estard a lo dispuesto en la en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

La presente Ordenanza entrard en vigor una vez publicado integramente su texto
en el Boletin Oficial de la Provincia, y transcurrido el plazo establecido en el articulo
65.2 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

El texto normativo ha sido publicado integramente en el BOP de Alicante nUm. 112
de fecha 12 de junio de 2024 y transcurrido el plazo establecido en el articulo 65.2
de la Ley 7/1985, ha entrado en vigor con fecha 13 de junio de 2024.
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AJUNTAMENT DE SANT JOAN
D'ALACANT

En Sant Joan d’Alacant, a la fecha de la firma electrénica.

LA JEFATURA DE SERVICIOS COMUNITARIOS

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
(LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE)
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